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弊社のマスク着用ルールについて 

厚生労働省より「令和 5 年 3 月 13 日から個人の主体的な選択を尊重し、着用は個人の

判断に委ねる」という発表がありましたが、弊社は作業環境の人の密集度が高いことや、

従業員には小さなお子さんやお年寄りを抱えた方が多く、感染罹患時の影響は未だ高いと

判断します。 

幸和では従業員やご家族の安全を第一と考え当面のあいだ“マスクは着用をする”事とし

ましたので、皆さんの理解と協力をお願いいたします。 

 

その他 

※ 就業時間内は外出先でもマスクの着用してください 

※ 来客、来場者にも場内ではマスク着用をお願いして下さい 

※ 就業時間以外は厚生労働省の指針に沿って本人の判断に委ねます 

※ 今後は状況をみてルールを改定します 
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